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COMUNE DI ROCCABRUNA

i Provincia di Cuneo

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N.11

OGGETTO:
ART. 10 D.LVO 14/03/2013, N. 33 E S.M.I.. PROGRAMMA TRIENNALE PER
LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' TRIENNIO 2019/2021.
APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO. PROVVEDIMENTI.

L’ann0 duemiladiciannove addi quindici del mese di gennaio alle ore doclici e minuti cinque nella
solita sala delle riunioni.

Previo esaurimento delle formalitél prescritte dalla vigente Legge Comunale e Provinciale, vennero
per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle p61'SOn6 dei Signoriz

Cognome e Nome Preseute

1. GARNERO CLAUDIO - Sindaco $i
2. BELLIARDO ALFIO - Vice Sindaco $1

3. OLAGNERO PIER ANGELO - Assessore Si

Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Assiste quale Segretario Comunale Signor CLEMENTE Giuseppe.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. GARNERO CLAUDIO assume la presidenza e
dichiara apena la seduta per la trattazione dell’oggett0 suindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato:
- I principi di economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita, trasparenza dell'azione
amministrativa di cui all'articolo 1, comma 1, della Legge '7 agosto 1990 numero 241 e smi;
- L'articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;

Dato atto che: ‘

- Il 6 novembre 2012 il legislatore ha approvato Ia Iegge numero 190 recante le disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'i1lega1ita nella pubblica amministrazione
(di seguito legge 190/2012);
- Strumento essenziale, individuato per contrastare il fenomeno della corruzione, la trasparenza
dell'attivitz‘1 amministrativa é elevata dal comma 1'5 dell'articolo 1 della legge 190/2012 a
"livello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali e civili ai sensi dell'articolo 117,
secondo comma, lettera m), della Costituzione";
- I commi 35 e 36, de1l'artic0lo 1 della legge 190/2012, hanno delegato il governo ad emanare
"un decreto legislative per il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicité,
trasparenza e diffusione di inforrnazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, mediante la
modifica 0 Pintegrazione delle disposizioni vigenti, ovvero mediante la previsione di nuove
forme di pubblicita";
- Il Governo ha adempiuto il compito assegnato emanando il decreto legislativo 14 marzo 2013
numero 33 di "riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" (pubblicato in GU 5 aprile
2013 numero 80); '
- I1 "Programma triennale per la trasparenza e Pintegrita" é oggi obbligatorio per previsione
dell'artico1o 10 del decreto legislative 33/2013;
- Tale Programma di norma e una sezione, un capitolo, del piil vasto Piano triennale di
prevenzione della corruzione della Iegge 190/2012;
~ I commi 60 e 61 dell'articolo 1 della legge 190/2012 rinviano a delle "intese", da raggiungere
in sede di Conferenza unificata (di cui al decreto legislativo 281/ 1997), per la definizione di
"adempimenti e termini" degli enti locali in materia, tra l'altro, di Piano di prevenzione della
corruzione;
- La CIVIT, in qualité di Autorité nazionale anticorruzione, ha assunto e pubblicato la
deliberazione numero 50/2013 recante Ie "Linee guida per Paggiornamento del
Programma triennale per Ia trasparenza e Pintegrité 2014-2016 e s.m.i.";
- La CIVIT ha specificato che gli enti territoriali devono adottare il Programma secondo
modalita e termini definiti nelle stesse Iinee guida e nelle intervenute intese in Conferenza
unificata;
- ll Programma deve definire misure, modi e iniziative per attuare gli obblighi di
pubblicazione e le misure organizzative per assicurare regoiarité e tempestivita dei flussi
informativi;
~ Specifica modi, tempi d'attuazione, risorse e strumenti di verifica de||'efficacia per
assicurare adeguati livelli di trasparenza, legalita e sviluppo della cultura de||'integrité.;"
- Le misure del Programma devono essere necessariamente collegate con le misure e gli
inten/enti previsti dai Piano di prevenzione della corruzione;
- Gli obiettivi del Programma devono essere formulati coerentemente con la
programmazione strategica e operativa dei piano della performance e degli altri strumenti
di programmazione;
- ll Programma in esame integra e completa il Piano Anticorruzione ed é approvato con
deliberazione della Giunta Comunale nella medesima seduta;



Esaminate l'al1egato Programma triennale ( 2019/2021) per la trasparenza e Pintegrita,
predispesto dal Respensabile per la prevenziene della cerruziene, quale Respensabile per la
trasparenza;

Date atto che suila proposta di adozione del seguente provvedimento e state espresso
parere favorevole sotto il profile tecnicolamministrative da parte del Segretario comunale
ex art. 49 D.Lv0 18.08.2000, n. 267 , cosi come sostituito dall‘art. 3, comma 2, Iettera b)
D.L. 10.10.2012, n. 174 e s.m.i.;

Con voti unanimi e favorevoli espressi per alzata di mane;

DELIBERA

Di apprevare quanto espresso in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
dispesitivo;

Di approvare e fare proprie, Pallegato Programma triennale per la trasparenza e Pintegrita 2019-
2021 fermato da n. 9 articoli , predisposte dal Respensabile per la prevenziene della eorruziene,
quale Respensabile per 1a trasparenza;

Di provvedere all'attuaziene del Programma secende le indicazioni ivi contenute, dande atto che lo
stesso cernpleta i1 Piano Triennale di Prevenziene della Cerruziene approvato con prepria
deliberazione n .9 in data edierna;

Di dare mandate al respensabile del servizie per tutti gli atti connessi e conseguenti all’attuazione
del presente deliberate, intendendosi fin d’ora valide e rate egni sue atto;

Di diohiarare con successiva, separata ed unanime vetazione il presente atto immediatamente
eseguibile, ex art. 134, 4° comma D.te L.ve 18.08.2000, n° 267.



Del che si e redatto il presente atto verbale letto, confennate e settescritte.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Firmate Digitalmente Finnate Digitalmente

F.to : GARNERO CLAUDIO F.to : CLEMENTE Giuseppe

E‘ cepia cenfonne all'o1"iginale finnate digitalmente, per gli sui consentiti dalla legge.
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(art.l0 del D.to 14/03/2013, n. 33 di riordine della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusiene di infermazieni da parte

delle pubbliche amministrazieni)

Apprevate con Deliberaziene della Giunta Comunale n. 11 del 15/01/2019
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PREMESSA

Le recenti e numerose modifiche normative neIl'ambit0 clel vaste pregette di
riferma della Pubbiica Amministrazione impengene agli Enti Locali la revisiene
e la riorganizzaziene dei prepri assetti organizzativi e nermativi, al fine di
rendere la struttura pie efficace, efficiente ed econemica, ma anche pit:
mederna e perfermante.
A tal prepesite, alla luce dei rapidi e centinui sviluppi tecnelegici che
permettone un'accessibilita e una cenoscibilita delI'attivita amministrativa
sempre pie ampia e incisiva, un ruelo fendamentale riveste oggi la trasparenza
nei confrenti dei cittadini e delI'intera cellettivita, poiché rappresenta une
strumento essenziale per assicurare i valeri costituzienali deI|'imparzia|ita e del
buen andamente delle pubbliche amministrazieni, cesi come sancite dall'art. 97
della Costituzione, per faverire il centrelle seciale su|l'aziene amministrativa e
in mode tale da premuevere la diffusione della cultura della legalita e
de|l'integrita nel settore pubblice.
In particelare, i'art. 1 del D.Lgs. 15 marze 2013 n. 33 e ie Iinee guida
dell'ANAC adettate con delibera n. 241 del 08/03/2017 da una precisa
definiziene della trasparenza, da intenciersi in sense sostanziale come
"accessibilita tetale delle informazioni concernenti |'erganizzazione e l'attivita
delle pubbliche Amministrazieni, allo scope di faverire ferme diffuse di centrelle
sui perseguimente delle funzioni istituzienali e suI|'utilizze delle risorse
pubb|iche", ai sensi dell'art. 117, comma 2, iettera m), della Cestituzione. II
piene rispette degli obblighi di trasparenza cestituisce livello essenziale di
prestaziene, come tale non cemprimibile in sede locale, e ineltre un valide
strumento cli prevenziene e di Iotta alla cerruzione, garantenclo in tal medo la
piena attuaziene dei principi previsti anche dalla nermativa nazionale e
internazienale.
Accanto at diritto cli ogni cittadine di acceclere ai decumenti amministrativi che
lo ceinvolgone, cosi come previsto dalla Legge n. 241/1990, ci sono precisi
deveri pesti in capo alle pubbliche Amministrazieni di rendere cenescibili alla
cellettivita la totalita delle informazioni su organizzaziene e attivita erogate.
II predette D.Lgs. n. 33/2013 introduce il diritto di accesso civico - F.O.I.A.,
sancende ii principie che |'0bb|ige previsto dalla normativa vigente in capo alle
pubbliche Amministrazieni di pubblicare decumenti, informazioni 0 dati
cemporta il diritto di chiunque cli richiedere i meclesimi, nei casi in cui sia stata
emessa Ia lore pubblicazione.
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L’Amministrazione ha prevvedute ad apprevare con Deliberazione censiliare n.
26 del 25.07.2017 “ il Regolamente in materia di accesso civice e accesso
generalizzato” , in attuaziene delle Iinee guida recante indicazieni operative ai
fini della definiziene delle esclusieni e dei limiti all’accesse civice di cui
all'articolo 5 del D.Lgs 33/2013 —ANAC deliberazione 28/12/2016 , n. 1309.
Il Decrete, tra l‘altro, assegna definitivamente anche alle pubbliche
Amministrazieni locali l'obbligo di predisperre il "Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita", da aggiornarsi annualmente, allo scope di
individuare concrete azioni e iniziative finalizzate a garantire:
a) un adeguate livello di trasparenza, anche sulla base delle Iinee guida
elaborate dalla Commissiene di cui all'art. 13 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n.
150 e dalle Iinee guide dell'ANAC sopra citate;
b) la legalita e lo sviluppo della cultura dell’integrita'.
II programma contiene:

— gli obiettivi che l'Ente si pone per dare piena attuaziene al principie di
trasparenza;

— le finalita degli interventi atti a sviluppare la diffusione della cultura della
integrita e della legalita;

- i settori di riferimento e le singole concrete azioni definite.

II Programma triennale della trasparenza costituisce une degli elementi
fondamentali nella rinnovata visiene legislativa del ruelo delle Amministrazieni
pubbliche, fortemente ancerata al concetto di performance e di prevenziene
della corruziene.
Le Amministrazieni devono dichiarare e pubblicizzare i propri obiettivi, costruiti
in relazione alle effettive esigenze dei cittadini, i quali, a lore volta, devono
essere messi in grade di valutare se, come, quando e con quali risorse quegli
stessi obiettivi vengeno raggiunti.
La pubblicizzazione dei dati relativi alle performance sui siti delle
Amministrazieni rende poi cemparabili i risultati raggiunti, avviande un
precesso virtuoso di cenfronto e crescita.
E quindi il concetto stesso di performance che richiede l'implementazione di un
sistema volto a garantire effettiva conoscibilita e comparabilita dell'agire delle
Amministrazieni.
Le misure del Programma triennale sono collegate, sotto l'indirizzo del
Responsabile, con le misure e gli interventi previsti dal Piano di prevenziene
della corruziene.
A tal fine, il Programma triennale della trasparenza costituisce cli norma una
sezione del Piano di prevenziene della corruziene.
Gli obiettivi indicati nel Programma triennale della trasparenza sono formulati
in collegamento con la programmaziene strategica e operativa
dell'Amministrazione, definita in via generale nel Piano delle performance e
negli analoghi strumenti di programmaziene previsti dal Comune di
Roccabruna.
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La promozione di maggiori livelli di trasparenza costituisce un'area strategica di
ogni amministrazione, che deve tradursi nella definizione di obiettivi
organizzativi e individuali.
Questo documento, redatto ai sensi de|l'art. 10 D.Lgs. n. 33/2013 e in
riferimento alle Iinee guida elaborate da|l’ANAC ed adettate con Delibera n.
241/2017, indica le principali azioni e le Iinee di intervento che il Comune di
Roccabruna intende seguire ne||'arco del triennio 2019-2021 in tema di
trasparenza.

Il presente Programma viene redatto conformemente alle seguenti disposizioni,
cui si rimanda per ogni aspetto non espressamente approfondito:

— Legge 6 novembre 2012, n. 190, avente a oggette "Disposizioni per la
prevenziene e la repressione della corruzione de/I'i//egalita nella pubb/ica
amministrazione" ;

— Decrete Legislative 13 marzo 2013, recante il "Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubb/ic/‘ta, trasparenza e diffusione di
informazioni cla parte delle pubbliche amministrazioni";

— Deliberazione CIVIT n. 105/2010 avente a oggette “Linee guida per Ia
predisposizione del Programma triennale per Ia trasparenza e I’integrita";

— Deliberazione CIVIT n. 2/2012 avente a oggette "Linee guida per il
miglioramento della predisposizione e dell‘aggiornamento del programma
triennale per la trasparenza e /'integrita";

— Deliberazione CIVIT n. 50 del 4 luglio 2013, avente a oggette "Linee
guida per Vaggiornamento del programme triennale per Ia trasparenza e
/Vntegrita 2014-2016" e i relativi allegati, con particolare riferimento alle
errata—corrige pubblicate in data 24 settembre 2013;

— Deliberazione CIVIT n. 59 del 15 luglio 2013, avente a oggette
"Pubblicazione degli atti cli concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi
e attribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti pubblici e
privati (artt. 26 e 27, D.Lgs. n. 33/2013)”;

— Deliberazione CIVIT n. 65 del 31 luglio 2013, avente a oggette
"App/icazione deIl’art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013 — Obb/ighi di
pubblicazione concernenti i componenti degli organ/' di indirizzo politico" ;

— Deliberazione CIVIT n. 71 del 1 agoste 2013, avente a oggette
”Attestazioni OIV su//’asso/vimento di specifici obblighi di pubblicazione
per l’anno 2013 e attivita di vigilanza e control/0 della Commissiene“;

— Decrete del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 novembre 2013 (G.U.
n. 298 del 20 dicembre 2013);
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ll— Decrete Legislative 8 marzo 2005, n. 82, avente a oggette Codice
de//‘Amministrazione digitale";

— Legge 9 gennaio 2004, n. 4, avente a oggette "Disposizioni per favorire
I 'accesso dei soggetti disabili agli strumenti informat/'ci" ;

— Linee Guida per i siti web della P.A. del 26 luglio 2010, con
aggiernamento del 29 luglio 2011 e s.m.i.;

— Deliberazione del Garante per la protezione dei dati personali 2 marzo
2011 avente a oggette le “Linee Guida in materia di trattamento dei dati
personali contenuti anche in atti e decumenti amministrativi, effettuato
da soggetti pubblici per final/‘ta di pubblicazione e diffusione sul web" ;

- Determinazione n. 12 del 28.10.2015 dell'ANAC (Autorita Nazionale
Anticorruzione) ad oggette: “Aggiornamento 2015 del Piano Nazionale
Anticorruzione;

— Deliberazione n. 831 del 3 agoste 2016 dell'Autorita Nazionale
Anticorruzione relativa all'avvenuta approvazione definitiva del piano
Nazionale Anticorruzione 2016;

— Deliberazione n. 1196/2016 de|l'Autorita Nazionale Anticorruzione
relativa all’avvenuta approvazione definitiva del Piano Triennale di
Prevenzione della corruzione 2017/2019;

— Deliberazione n. 241 del 08/03/2017 dell'ANAC relativa agli obblighi di
pubblicazione dei dati della pubblica amministrazione previsti daII’art. 14
del D.lgs 33/2013

— Deliberazione n. 1074 del 21/11/2018 relativa all’approvazione definitiva
dell’aggiornament0 2018 ai Piano nazionale anticorruzione;

1. II programma triennale per la trasparenza e l'integrita

II presente Programma triennale per la trasparenza e l’integrita valide per il
triennio 2019/2021 e state redatto in linea con ia deliberazione dell'ANAC n.
241/2017.
Attraverso il Programma e la sua concreta attuaziene, I'Amministrazione
intende realizzare i seguenti obiettivi:

1. La trasparenza quale accessibilita tetale delle informazioni concernenti
l'organizzazione e l'attivita dell'Amministrazione, allo scope di favorire
ferme diffuse di centrelle sulle funzioni istituzienali e sull'utilizzo delle
risorse;
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2. La piena attuaziene del diritto alla conescibilita riconosciuto a chiunque,
di conoscere, fruire gratuitamente, utilizzare e riutilizzare decumenti,
informazioni e dati pubblicati obbligatoriamente;

3. II libero esercizie dell’accesso civice quale diritto riconosciuto a
chiunque di richiedere decumenti, informazioni e dati obbligatoriamente
cenescibili qualora non siano stati pubblicati;

4. L'integrita, l'aggiernamente costante, la completezza, la tempestivita,
la semplicita di consultazione, la comprensibilita, Vomogeneita, la facile
accessibilita, la cenformita agli eriginali dei decumenti, delle
informazioni e dei dati pubblici relativi al|'attivita ed all’organizzazione
amministrativa.

Gli obiettivi di cui sopra hanno la funzione precipua di indirizzare l'aziene
amministrativa e i compertamenti degli eperatori verso:

a) elevati livelli di trasparenza dell’azione amministrativa e dei
compertamenti di dipendenti e funzionari pubblici, anche onorari;

b) le sviluppo della cultura della legalita e deli'integrita nella gestione del
bene pubblice.

Le misure del Programma devono necessariamente essere collegate con le
misure e gli interventi previsti dal Piano di prevenziene della corruzione (Legge
n. 190/2012) del quale il Programma costituisce, di norma, una sezione.
II collegamento fra il Piano di prevenziene della corruzione e ll Programma e
assicurato dal Responsabile della trasparenza le cui funzioni, secondo l'art. 43,
comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, sono svelte di norma dal Responsabile per la
prevenziene della corruzione.

2. Responsabilita, elaborazione, adozione e aggiernamento del
Programma

La rappresentazione delle fasi e dei soggetti Responsabili e illustrata
ne|l'allegato 1 al presente Programma (Fasi e soggetti Responsabili).
II Segretario Comunale pro-tempore e individuato quale "Respensabile della
trasparenza" con il compito di contrellare il procedimento di elaborazione e di
aggiernamento del Programma triennale della trasparenza.
A tal fine, il Segretario Comunale promuove e cura il coinvolgimente dei settori
dell'Ente.
Egli si avvale, in particolare, del supporto dei Responsabili cli servizio .
A ciascun Responsabile di Area compete la responsabilita deIl'inserimento sul
site dei decumenti di prepria competenza, anche su impulse del Responsabile
della Trasparenza.
II Nucleo di valutazione esercita a tal fine un‘attivita di impulse, nei cenfronti
del politico amministrativo e del Responsabile della trasparenza per
l'elaborazione del programma.
II Nucleo di vaiutazione verifica altresi l'assolvimento degli obblighi in materia
di trasparenza e integrita.
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Alle Peslzioni Organizzative delI‘Ente competeno la responsabilita
dell'individuaziene dei centenuti del Programma e l'attuaziene delle relative
previsioni.
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3. I dati da pubblicare sul site istituzienale del Comune

Questa sezione del Programma contiene l'e|enco dei dati che devono essere
inseriti all'interno del portale istituzienale del Comune di Roccabruna
www.comune.roccabruna.cn.it.
L'elenco non e esaustivo, perché devra essere aggiornate a quelle disposizioni
normative o indicazieni metodolegiche specifiche e di dettaglio, anche tecnico,
che petrebbero essere emesse a seguire l'approvaziene formale del presente
Programma nel cerso del triennie di riferimento.
A tal riguardo, I'Amministrazione deve tenere conto anche delle disposizioni in
materia di dati personali, comprensive delle delibere dell‘Autorlta garante.
Sulla base dell‘attua|e vigente normativa, ai fini della piena accessibilita delle
informazioni pubblicate, nella home page del site/portale comunale e realizzata
un‘appesita sezione denominata <<Amministraziene trasparente>>, al cui
lnterne devono essere centenuti l dati, le informazioni e i decumenti pubblicati
ai sensi della nermativa vigente, concernenti l’erganizzazione e l’attivita
dell’Ente:

Sotto sezione 1° . . Riferimento al
Livello Sotto sezione 2° Livello Decrete

33/ 2013
Dispesizioni
Generali

Programma per la trasparenza e
l'integrita

Art. 10, c.
lett. a

8,

Atti generali Art. 12, c.
Organizzaziene Organl di indlrizze politico-

amministrativo
Art. 13, c.
a Art. 14

1,2
1, lett

Sanzioni per mancata cemunicaziene
deidafl

Art. 47

Articolazione degli uffici Art.
lett. b, c

13, c. 1,

Telefono e pesta elettrenica Art. 13, C. lett. d
Censulenti e
collaberateri

Art. 15, C. 1,2

Personale Incarichi amminlstrativi cli vertice Art.
Art.

C.
C. _l\J_l—~bul\J

Peslzioni Organizzative

15,
41,

Art. 10,
d
Art. 15,
1,2,5

C.

C.

@ 5 r-rTr

Detazlene Organica Art. 16, C. 1,2
Personale non a tempo indeterminate Art. 17, C. 1,2
Tassi di assenza Art. 16, C. 3
Incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti

Art. 18, C. 1

Centrattazione collettiva Art. 21, C. 1
Centrattaziene integrativa Art. 21, C. 2
Nucleo di Valutazione Art. 10,

lett. c
C. 8.

Bandi di concersO Art. 19



Sotto
sezione 1°
Livello

Sotto sezione 2° Livello Riferimento al
decreto 33/2013

Enti controllati

Enti pubblici vigilati 22, c
2.2, C

1, lett. a
2,3

Societa pa rtecipate

Art
Art
Art
Art

22, c
22, c

1, lett. b
2,3 .1

Enti di diritto private controllati Art
Art

22, c
22, c

1, lett. c
2,3

Rappresentazione grafica _ Art 22, c 1, lett. d

Attivita e
procedimenti

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art 24, c 1

Tipelogie di procedimento Art 305, c 1,2
Moniteraggio tempi procedimentali Art 24, C 2

Dichiarazieni sestitutive e
acquisizione d‘ufficie dei dati

Art 35, c 3

Provvedimenti Provvedimenti ergani indlrizze-
pelitico ___, Art 23
Procedimenti dirigenti Art 23

Controlli sulle
imprese

Art 25

Bandi di gare e
contratti

Art 37, c 1,2

Sevvenzieni,
contributi,
sussidi Clriteri e modalita Art 26, c. 1

Atti di concessione

(compreso elenco dei soggetti
benefigari)

Art

Art

26, c.

27

2

Bilanci Bilancio preventivoze censuntive Art 297C 1
Beni immobili e

gestione
del patrimonio

Patrimonie immobiliare Art 30

‘Caneni di lecazione o affitte Art 30
Controlli e rilievi
sull'Amministra-

zione

Art 31, c.
in

Servizi erogati Carta dei servizie standard di qualita Art 32, c. 1
Pagamenti

dell'amministra
zione _

Indicatore di tempestivita dei
pagamenti

Art
l

33

IBAN1e pagamenti informatici Art 36
Opere pubbliche Art
Pianificazione e

geverne
del territorio

Art
3s ,
39



Informazioni Art. 40
ambientali 7 7
Interventi Art. 42

straordinari e
di emergenza i
Aitri centenuti Anticorruzione e trasparenza:

4. II precesso di pubblicazione dei dati
In ceerenza con le vigenti disposizioni, é stata allestita sul portale un'apposita
sezione, denominata "Amministrazione trasparente“ che contiene tutti i
dati centemplati nelle schema, previsto dal D.Lgs. 33/2013 e riportato all‘art. 3
del presente Programma.
La pubblicazione on line dovra essere effettuata in ceerenza con quanto
ripertate nel D.Lgs. n. 33/2013 e nelle "Linee per la pubblicazione dei siti web
delle pubbliche Amministrazieni", in particelare con le indicazieni relative ai
seguenti argementi:

> trasparenza e centenuti minimi dei siti pubblici;
> aggiernamento e visibilita dei centenuti;
> accessibilita e usabilita;
‘> classificaziene e semantica;

> qualita delle informazioni;

> dati aperti e riutilizzo.

Seconde le Iinee organizzative in vigere ne|l'Ente i dati, inseriti e aggiernati
dagli uffici competenti e sotto la lore rispettiva respensabilita sono soggetti a
continue menitoraggio, per assicurare l'effettivo aggiernamento delle
informazioni.
II Responsabile della trasparenza costituisce il referente non sole del
procedimento di formazione, adozione e attuaziene del Programma, ma
dell'intero precesso di realizzazione di tutte le iniziative velte, nel lero
complesse, a garantire un adeguate livello di trasparenza, nenché la legalita e
lo sviluppo della cultura dell'integrita.
Ovviamente cio incide sulla responsabilita di ciascun singolo P.O. competente
per materia in merite agli oneri di pubblicazione e di trasparenza.
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II Responsabile della trasparenza verifichera e centrollera in merite
al|'avvenuta pubblicazione dei dati amministrativi e gestionali de|l’Ente di
competenza dei responsabili di P.O. dei vari settori ed aree comunali.
Occorre ineltre che tutti i testi prodotti siano redatti in maniera tale da essere
cempresi da chi Ii riceve, attraverso l'utiIizzo di un linguaggio cemprensibile,
evitando espressioni burocratiche, abbreviazioni e termini tecnici.

5. II diritto di accesso e le modalita di relative esercizie

II D.Lgs. n. 33/2013 alI'art. 5 introduce nel nostre Ordinamento il diritto di
accesso civice, diretta conseguenza dell'obblige in capo all'Amministraziene di
pubblicare i propri dati, decumenti e informazioni. Si configura, pertanto, come
une strumento di garanzia dei diritti di cenoscenza e use dei dati, definiti dalla
norma.
II Comune di Roccabruna e fermamente impegnate nella completa ed esaustiva
pubblicazione di tutti i dati e informazioni che la norma richiede siano
pubblicati sui preprie portaie, nel case in cui un cittadine rilevasse la mancata
pubblicazione di une o piu dati, di seguito sono riportate Ie modalita attraverso
Ie quali esercitare il diritto di accesso civico.
II diritto di accesso puo essere esercitato da chiunque mediante richiesta
scritta in carta semplice, presentata al pretocollo de||'Ente e indirizzata al
Responsabile della trasparenza, secondo il Mod. 1 e 2 allegati al vigente
Regolamente comunale in materia di accesso civice e accesso civice
generalizzato approvato con deliberazione censiliare n. 26 del 25/07/2017 . La
richiesta:

— non e soggetta a requisiti di legittimazione soggettiva, non e motivata ed e
esente da spese;

— e rivolta al Responsabile della trasparenza;
— se fenclata, deve essere esaudita mediante la pubblicazione del date in

questiene e la cemunicaziene al richiedente 0 del date stesso 0
dell‘avvenuta pubblicazione, indicande il collegamento ipertestuale a quanto
richieste.

— se Ia risposta manca o ritarda da parte del Settore/Servizio possessere del
date, il Responsabile della trasparenza in qualita di titelare dei poteri
sestitutivi (art. 2, comma 9-bis, Legge n. 241/1990) agisce in sostituzione
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come previsto dalla Legge, segnalando peraltro |'inadempienza ai termini
dell'art. 43, comma 5, del D.Lgs. n. 33/2013.

Se il date fosse gia state pubblicate prima della richiesta, verra comunicato da
parte deII‘Ufficio respensabile o dal Responsabile della trasparenza il sole
collegamento ipertestuaie alla pagina del site in questiene.

LE AZIONI SPECIFICHE DI TRASPARENZA DEL COMUNE

6. Iniziative concernenti l'integrita e la legalita dell’azione
amministrativa -prevenziene della corruzione

L‘azione amministrativa del Comune di Roccabruna e guidata dalla definizione
dei parametri sui quali ancerare la valutazione dei singoli Responsabili dei
servizi delI'Ente, anche con riferimento alla trasparenza e integrita dei
compertamenti della gestione amministrativa.
Si pregrammeranno attivita formative volte ad acquisire le necessarie
cempetenze per la predisposiziene, secondo l'approccio mutuato dal D.Lgs.
n. 231/2001 e s.m.i., di un sistema organizzato di prevenziene dei possibili
compertamenti non cerretti da parte dei dipendenti in mode da consentire
all‘erganizzaziene di essere sicura di aver fatto tutte quanto possibile per non
correre rischi non previsti e non voluti, ferme restando naturalmente Ie
respensabilita individuali.
Le cempetenze maturate in tale percorse formative in materia di gestione dei
rischi cennessi aIl'integrita dei compertamenti in alcuni settori strategici
dell'Ente verranno impiegate anche alla redaziene del Piano di prevenziene
della corruzione previsto dalla Legge n. 190/2012 e s.m.i..

7. La pubblicazione dei dati relativi agli Amministratori

II Comune di Roccabruna attuera la prescrizione normativa circa gli obblighi di
pubblicazione dei dati relativi ai pubblici Amministratori, provvedendo a
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raccogliere e pubblicare per Sindaco, Assessori e Consiglieri Comunali i
seguenti elementi:

— I'atto di nemina e di proclamazione, con I'indicazione della durata
dell'incarico e del mandate elettivo;

— il curriculum vitae;
— i compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica;
— i dati relativi all'assunzione di altre cariche presso Enti pubblici e i relativi

compensi a qualsiasi titolo cerrisposti;
— gli altri eventuali Incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e

I'indicazione dei compensi spettanti.

8. Le iniziative mirate di cemunicaziene istituzienale

Nell'ambito organizzative lnterne, I'Ente intende perseguire alcuni specifici
obiettivi che possane contribuire a rendere piu efficaci le politiche di
trasparenza, attraverso gli strumenti di cemunicaziene istituzienale.
Si tratta in particelare di una serie di azioni volte a migliorare da un late la
cultura della trasparenza nel concrete agire quotidiano degli eperatori e
finalizzate dall'aItre a effrire ai cittadini semplici strumenti di lettura
deIl'erganizzazione e dei suoi compertamenti, siano essi cristallizzati in
decumenti amministrativi o dinamicamente impliciti in prassi e azioni.
II site web é il mezzo primario di cemunicaziene, il piu accessibile e il meno
oneroso, attraverso il quale I'Amministrazione deve garantire un’informazione
trasparente ed esauriente sul sue operate, premuevere nuove relazioni con i
cittadini, le imprese e le altre pubbliche Amministrazieni, pubblicizzare e
consentire |’accesse ai propri servizi, conselidare la prepria immagine
istituzienale.
Ai fini de|l’app|icaziene dei principi di trasparenza e integrita, I'Ente ha
adeguate il site Internet istituzienale al D.Lgs. n. 33/2013 e nel cerso del|’anno
2019 prevvedera ad adeguarle alle ultime disposizioni normative in materia di
trasparenza al fine di peter sfruttare tutta la potenzialita.
L’Ente e munite di pesta elettrenica ordinaria e certificata.
E-MAIL : infe@comune.reccabruna.cn.it
P. E.C. : roccabruna@postemailcertificata.it
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Sul site web, neI|’home page, e riportate |’indirizzo E — MAIL e PEC
istituzienale.
La Legge n. 69/2009 riconesce l’effette di “pubblicita /egale” seltante alle
pubblicazieni effettuate sui siti informatici delle pubbliche Amministrazieni.
L'art. 32 della suddetta Legge dispene che “a far data dal 1° gennaio 2010, gli
obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di
pubblicita /ega/e si intendono assolti con Ia pubblicazione nei propri siti
informatici da parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati”.
L’Amministraziene ha adempiuto al dettato normative: l'AIbo pretorio e
esclusivamente informatice e il relative link e ben indicate nella home page del
site istituzienale.

9. La pubblicazione del Programma triennale per la trasparenza e
l'integrita e del sue state di attuaziene

Sul site web dell'Amministrazione, nella sezione denominata
"Amministraziene trasparente"- Sotto sezione - Altri contenuti- verra
pubblicate II presente Programma unitamente alle state annuale di attuaziene.
II Segretario, nella sua qualita di Responsabile della trasparenza, cura con
periodicita annuale la redaziene di un sintetico prespette riepilegativo sulle
state di attuaziene del Programma, con indicazione degli scostamenti e delle
relative motivazioni e segnalando eventuali inadempimenti.
Rimangone naturalmente ferme Ie cempetenze dei singoli Responsabili dei
servizi relative all‘adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalle
normative vigenti. II Nucleo di Valutazione vigila sulla redaziene del
menitoraggie annuale e sui relativi centenuti, tenute conto che I'Ente punta a
integrare in maniera quanto piu stretta possibile gli obiettivi del presente
Programma con quelli del Piano della prevenziene della corruzione.
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